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By Stephanie Pinilla

	 On Wednesday, June 16, the Los Sures “Da-
vid Santiago” Senior Center was filled with smiling 
community residents as their loved ones were hon-
ored during the organization’s annual Leadership 
Awards Ceremony. The event, which started at 6:00 
p.m., honored ten community leaders who were per-
sonally selected by Los Sures’ staff.
	 “This is the least we can give our leaders,” 
said Southside United HDFC- Los Sures Commu-
nity Organizer Raul Flores. “We appreciate their 
labor, we appreciate their dedication to the commu-
nity, and we appreciate how committed they are to 
making our lives better.”
	 Supportive family members took pictures 
and the honorees were excited and thrilled to have 
their contributions recognized. The honorees in-
cluded Milagros Bueno, a social services volunteer; 
Luisa Santana, a tenant activist; Sazon Perez, restau-
ranteurs and sponsors; Magali Mecalco, a tenant ac-
tivist; Maria Alcantara, a social services volunteer; 
Francisca Serrano, a tenant activist; Rosa Ortiz, a 
tenant leader; Carmen Rivera, a tenant leader; Ma-
ria Christina Rosas, a Los Sures “David Santiago” 

Senior Center member; and Marcelo Ortiz, Vice 
President of the Los Sures “David Santiago” Senior 
Advisory Committee. 
 	 “I feel proud that I did something that has 
earned me a place in being honored today,” said 

Marcelo Ortiz. “I feel very appreciative and will al-
ways help the community of Los Sures.”
	 The honorees were emotional and touched 
to accept their awards directly from Los Sures staff 
members who work closely with them.
	 “Marcelo has been an angel and has helped 
me with my work from the beginning. It is a plea-
sure to present you with this award,” said Los Sures 
Senior Center Director Sonia Iglesias.
	 Los Sures Tenant Organizing Director Bar-

bara Schliff also contributed a few words about hon-
oree Luisa Santana.
	 “Doña Luisa came here in 1969 and she’s 
lived on South 3rd street the whole time. If we need 
her for anything she is always here,” said Schliff. 
	 Honoree Maria Alcantara agreed with Or-
tiz’s feelings about the event. 
	  “I want to thank everyone that has acknowl-
edged and made these awards possible. I feel very 
proud to be part of this organization,” she said.
	 The menu featured pernil, vegetable salad, 
a fruit bowl, and rice mixed with beans. Honorees 
expressed happiness with the colorful booklets and 
PowerPoint presentation packets that described their 
achievements. 

JOY DOMINATED DURING LEADERSHIP AWARDS 

Honorees and Los Sures staff members celebrate. Honorees and their families enjoy the event.

Family members proudly watch the honorees.

“I feel proud that I did something 

that has earned me a place in being 

honored today.”  

Marcelo Ortiz, Vice President of the Los Sures “David 
Santiago” Senior Center.
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LOS SURES FATHERS CELEBRATED WITH DAY-LONG EVENTS

SOLID RESPONSE TO MEN’S DAY OF ACTION

By Carmen Glover

	 The correlation between the manner in which 
men navigate their roles in society, and how they interact 
with women and children, undergirds the mission of the 
organization, A Call to Men. In partnership with the New York 
Women’s Foundation, A Call to Men hosted “Engaging Men: 
Day of Action,” at Hunter College Silberman School of Social 
Work on Thursday, June 15, from 8: 30 a.m. to 5:00 p.m.  
	 The day-long event got off to a vigorous start after 
breakfast, never losing pace. Participants discussed the need 
to empower men to face struggles head-on, and become better 
role models, for their families and communities.
	 “Welcome to the people’s house,” said Willie Tolliver, 
Director of Social Justice and Equity Information at Hunter 
College Silberman School of Social Work. “This is work that 
we have to do. It’s great to have you here and I’m excited to 

see what we create today for what will be a death blow to 
patriarchy.” As participants applauded, Mr. Tolliver continued, 
“We must find a way to heal from our trauma. In my work for 
30 years with the community, I see that there is a lot of trauma 
among men.”
	 Lina Juarbe Botella, Director of Training for A Call 
to Men, emphasized the theme of unity. “What we all have to 
share here today matters.We’re a community,” she said.
	 After a short break, speakers invited feedback from the 
gathering. A Call to Men Co-Founder and Chief Development 
Officer Ted Bunch spoke about the organization’s mission and 
results, explaining that “The Bridge between intervention and 
prevention is men.” 
	 Ana Oliver, President and CEO of New York 
Women’s Foundation, said, “A Call to Men is a good model 
for us. We believe and know that problems and solutions live 
in the same place.” She further stated that “Displacement is a 
form of violence. The paradigm of violence is a paradigm of 
sheer oppression. It is difficult on a human level to violate each 

other unless we believe that the other person is less than.”
	 Delivering a searing presentation before the lunch 
break, A Call to Men Co-Founder Tony Porter said, “As 
men, in distancing ourselves from what we perceive to be 
the experiences of women and girls, we are not our authentic 
selves. In our quest to teach boys to be men, we’re robbing 
them of authenticity. Somewhere we have to re-negotiate what 
we’re learning.” 
	 After a delicious lunch, there were break-out 
sessions. Southside United HDFC-Los Sures Board Chairman 
Juan Ramos co-facilitated a community action work group 
with Jewel Cadet. The group touched on domestic violence 
and strategies to increase men’s engagement in th   eir 
communities. 	
	 “I have been a part of A Call to Men for 20 years,” 
said Ramos, as he spoke candidly about how his troubled past 
fortified his desire to be an example to other men. “We have to 
be intentional in how we move forward,” he said. 	  
	 Ramos also participated in the closing panel 
discussion, sharing tips to strengthen families and communities.

Fathers have fun during a breakfast in their honor.
Fathers at Los Sures “David Santiago” Senior Center celebrate with a cake, lunch and gifts.

Southside United HDFC-Los Sures Board Chairman Juan 
Ramos and Jewel Cadet.

Participants at the Engaging Men Day of Action on June 15, 2017.

Lina Juarbe Botella, Director of Training 
for A Call to Men, is deep in discussion 
with participants.

By Carmen Glover
	
	 Fathers who work at Southside United HDFC-Los 
Sures, reside in the organization’s senior buildings, or are 
members of the Los Sures “David Santiago” Senior Center, 
were treated to day-long pre-Father’s Day celebrations on 
Friday, June 16, 2017. 
 	 The first event was a breakfast for Los Sures fathers, 
during which an assortment of dishes were served. The 
breakfast included fried eggs, fried cheese, yucca, also known 
as cassava; green bananas with fried onions, fried salami, 
mangu, or fried plantains; muffins, bagels, arepa, which is 

a cornmeal-based treat; oatmeal, fruit salad, coffee, tea and 
fruit juice. The men chatted and laughed as they enjoyed the 
breakfast. 
	 “We are happy to have you here and to celebrate 

“We’re happy to have you here and to 

celebrate you as fathers.”  

Robin Sirota Bassin, LMSW, Los Sures Acting 
Executive Director.

you as fathers,” said Los Sures Acting Executive Director 
Robin Sirota Bassin, LMSW, as the men nodded their heads 
in agreement. “The breakfast has been a tradition for three or 
four years and I want the fathers to know that it is a tradition 
that will keep going on and this is our way of saying thank you 
for all your hard work,” said Iris Minaya, Deputy Property 
Management Director, who coordinated the breakfast.
	 At noon, Los Sures “David Santiago” Senior Center 
hosted an energetic and lively celebration that the fathers 
enjoyed, along with the female members of the center. A 
beautiful cake, decorated with blue and white icing, formed 
the centerpiece, with the message “Happy Father’s Day” 
inscribed in both English and Spanish.
	 “We love our fathers. We hope you enjoy your lunch, 
your gift bags and your cake,” said Senior Center Director 
Sonia Iglesias, as the guests cheered.
The senior center’s members interacted with each other, 
making a point of greeting the fathers, all of whom were nicely 
dressed and toting gift bags.
	 The final event took place at the senior building, 
and although there were only two fathers present, they had 
a good time, dancing and socializing. Food was abundant 
and conversation flowed freely as the fathers enjoyed being 
celebrated, while the women took pride in making them feel 

special. 
	 In welcoming the guests, Social Service Coordinator 
Nilsa Gonzalez said, “Father’s Day is a special time in our 
lives and we feel honored to take some time and celebrate this 
day with you. There’s music, food and friends, enjoy!” 
The guests enjoyed the festivities for a few hours before they 
reluctantly left the community room where the event was held.

Social Service Coordinator Nilsa Gonzalez and two fathers 
from Los Sures’ senior building pause to take a picture during 
pre-Father’s Day luncheon.
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P.S. 196’s CAREER DAY DREW DIVERSE PROFESSIONALS

By Carmen Glover

	 A distinctive, brightly-colored banner, adorned the 
entrance to P.S.196, as professionals from diverse backgrounds 
made their way briskly to check in for the school’s Career 
Day, which took place on Thursday, June 14, 2017. 
	 “Good Morning, I’m Ms. Casey,” said the school’s 
assistant principal, the event’s chief organizer, as she smiled 
warmly. Ms. Casey shook my hand and ushered me to the spot 
where I had my picture taken with my student escort, Yahir 
Galicia, who gave me an overview of the day’s activities. I 
was later handed a gift bag that included the framed picture 
that my escort took with me beneath the PS 196 Career Day 
banner, and promotional items bearing the school’s name.
	 The hallway was a buzz of activity as professionals 
walked to their classrooms. I saw firefighters peering into 
classrooms, trying to find their assigned group. I spoke to 
second graders in class 2-305, an eager group of students 
and teachers, who listened in rapt attention as I shared details 

about my career as a journalist and media professional as well 
as my current role as communications director at Southside 
United HDFC-Los Sures. They were excited when I presented 
them with copies of our newspaper, Williamsburg Now.
	 “I saw your name,” one female student said, pointing 
excitedly to the cover story. “Yes, I wrote that story,” I replied, 
before asking the class what skills they felt they would need if 
they wanted to pursue careers in journalism. 
	 “Reading,” said one male student. “Writing,” said 
another. One teacher interjected, “That’s why you all need to 
do your homework.” I stressed the importance of the children 
completing their reading logs, as another teacher nodded her 
head in agreement. 
	 One girl asked, “What is the round thing that is on the 
television truck?” I explained that it was a satellite and told her 
the purpose that it served, as she listened intently. At the end of 
my presentation, they applauded and gave me a beautiful card, 
expressing their gratitude. 
	 My escort was joined by Resource Coordinator 
Danielle Chery when we exited the classroom. A first-time 
children’s author, Chery presented me with a copy of her book 

“Peers, Cheers, and Volunteers,” which extols the virtues of 
volunteering. I thanked her and described how our mission at 
Los Sures is strengthened with input from vibrant, dedicated 

volunteers who donate their talents and time.
	 Walking towards the steps to leave the floor, I thanked 
Ms. Casey for the invitation, as she replied, “You must come 
back next year!” City Councilmember Antonio Reynoso was 
deep in conversation with the security guard at the front desk 
as I slipped out the building. It was extremely fulfilling to be 
given the opportunity to connect with children in a meaningful 
way and discuss careers. If you have never participated in a 
career day event, give it a chance: you will get as much from 
the experience as the children will. Acting Executive Director 
Robin Sirota Bassin, LMSW, represented Los Sures at the event 
last year. 

Los Sures Communications Director Carmen Glover, M.S.Ed., 
speaks to second graders. 

Resource Coordinator’s children’s book on volunteering.

Thank you card given by second graders.

Los Sures Communications Director Carmen Glover, M.S.Ed., 
poses with student escort Yahir Galicia.



4 | Williamsburg Now

EDITORIAL

Editorial Staff
Carmen Glover
Editor-in-Chief

Stephanie Pinilla
Editorial Associate

Contributors
Chelsea Blocklin 
Nilsa Gonzalez
Iris Minaya
Lucas Renique-Poole
Barbara Schliff
Sandy Rozario

For  collaborations, 
comments and info, please 
contact staff@lossures.org.WILLIAMSBURG

NOW

	 Scorching sunshine, unlocked fire-hydrants gushing water, musical ice cream trucks 
making their rounds, cold beverages to stave off the heat, weekly barbecues and block parties, 
all define summer in New York City. 
	 As in years past, Southside United HDFC-Los Sures has partnered with the South Fifth 
Street Block Association to present one of Williamsburg’s most fun-filled and well-attended 
events: the South Fifth Street Block Association Block Party. 

	 The much-anticipated block party will take place on Saturday, July 8, between 12:00 
noon and 5:00 p.m. The event promises to feature a plethora of entertaining activities for all. 
Bring your families and folding chairs. Join in on the festivities. Dance to tantalizing music. 
Munch on tasty food while you catch up with friends. Come celebrate Los Sures and the South 
Fifth Street Block Association. Party with us. You won’t regret it!  

ENJOY THE LOS SURES BLOCK PARTY ON JULY 8TH

	 Los Sures Lucha has been meeting regularly 
every month since January 2017. New members are getting 
involved, and excitement is mounting as we tackle different 
issues. During May, we decided on our logo and motto. In 
June, we welcomed special guest Council Member Antonio 
Reynoso, sharing our mission and beliefs with him.

	 For 10 years, Brooklyn’s current Deputy Borough 
President Diana Reyna has been central to the BQ Green 
initiative, a campaign to build a park across South 3rd and 
South 5th Streets in Williamsburg, above the Brooklyn Queens 
Expressway, also known as the BQE.  
	 In 2010, then-City Council Member Reyna 
commissioned a study that addressed the benefits of the park. 
Those benefits include the possibility of a 25 percent reduction 
rate in asthma, increased employment and park space. 

  LOS SURES LUCHA

By Stephanie Pinilla

	 Community members have expressed interest in a 
park being built, because of the high asthma and respiratory 
illness rates that they feel could be reduced with a large, open 
space. The BQ Green is a top priority for Deputy Borough 

Deputy Brooklyn Borough President Diana Reyna has been at the forefront of the BQ Green 
Project, since her days as a City Council Member.

Different views of the proposed BQ Green site.

Magali Mecalco (one of the community honorees) asking CM Reynoso tough questions 
about preferential rents and affordable housing for undocumented folk.

By Tenant Organizers

	 We also discussed a very important upcoming event, 
a hearing at Brooklyn Borough Hall. The hearing will take 
place on 7/10/17, to decide if the former Pfizer Headquarters 
should be re-zoned. 
	 Your involvement is key to us moving ahead and 
achieving our goals. Please join us for our meetings. Show 
your opposition to the re-zoning at the hearing on 7/10/17. We 
believe that the re-zoning will displace our community.
	 For more information, please contact bschliff@

lossures.org, cblocklin@lossures.org or lrenique@lossures.org.

President Reyna and other stakeholders. As of June 2017, two meetings were held to discuss 
moving forward with the proposed BQ Green project. 
	 The meeting that was held on Monday, June 12, was attended by representatives 
from the offices of the Brooklyn Borough President, Council Member Antonio Reynoso, and 
Congresswoman Nydia Velazquez. Staff were also present from community organizations 
including Southside United HDFC- Los Sures, St. Nick’s Alliance, Open Space Alliance for 
North Brooklyn (OSA), El Puente, Global Strategy Group, and North Brooklyn Coalition 
Against Family Violence. 
	 The meetings were convened to discuss making the BQ Green dream a reality, 
including obtaining mayoral support. Please follow this column for future updates and email 
spinilla@lossures.org for feedback.

BQ GREEN UPDATES

Make your voices heard at the 
re-zoning hearing, Brooklyn 

Borough Hall, 7/10/17, at 6:00 PM.

CELEBRATING 45 YEARS OF COMMITMENT TO AFFORDABLE HOUSING, COMMUNITY DEVELOPMENT AND ADVOCACY.

 Locations and 
Hours

Southside United HDFC
434 South 5th Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-387-3600
M-F: 9:00 A.M-5:00 P.M.

El Museo de Los Sures
120 South 1st Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-387-3600
W-S: 1:00 P.M-5:00 P.M.

Los Sures Social 
Services

145 South 3rd Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-599-1940
M-F: 9:00 A.M.-5:00 P.M.

Los Sures Social 
Services

Satellite Office
366 Hewes Street

Brooklyn, NY 11211
(347)-725-4073

M-F: 9:00 A.M-5:00 P.M.

Los Sures “David 
Santiago”

 Senior Center
201 South 4th Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-384-2314
M-F: 9:00 A.M.-5:00 P.M.

Southside United
HDFC Real Estate 

Development 
160 South 2nd Street
Brooklyn, NY 11211

(718)- 387-3600
M-F: 9:00 A.M.-5:00 P.M.
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LOS SURES’ 45TH ANNIVERSARY 
CALENDAR  - JULY

7/4:	  Independence Day (USA)/ Office Closed.
7/5:	  Independence Day (Venezuela).
7/8: 	 The South Fifth Street Block Association Block Party 

12: 00 p.m. to 5:30 p.m.
7/10: 	 Los Sures Lucha re-zoning hearing at Brooklyn 

Borough Hall at 6:00 p.m.
7/20: 	 Independence Day (Colombia).

Connect with Us!

@LosSuresBrooklyn @Los_Sures @LosSures

www.lossures.org
HSBC HOSTED FINANCIAL SERIES AT LOS SURES

PANEL ADDRESSED NON-PROFITS’ SOCIAL MEDIA STRATEGIES

      By Stephanie Pinilla

	 Tapping into new social media trends is essential to reaching and engaging a wider 
audience. For non-profits especially, different platforms help in telling the story behind an 
organization’s mission and activities. To address the relevance of social media in the nonprofit 
sector, the Asian American Federation held a panel discussion on Thursday, June 8.  The event, 
“Social Media for Nonprofits,” took place at the Capital One building, located on 853 Broadway 
in Manhattan. 
	 Panel participants included Joo Han, Program and Communications Director for the 
Asian-American Federation, who organized the event; Cathy Ngo, Social Media Strategist 
for Buzzfeed; Wendy DeMarco, Chief Marketing Officer for Big Brothers Big Sisters of New 
York and Christiaan Perez, Manager of Advocacy and Digital Strategy for Latino Justice. Each 
speaker gave insight on effective social media strategies. They shared personal experiences 
with increasing reach, follower growth, and creating a brand. 
	 “Regardless of the platform, the voice of the brand remains consistent in keeping with 
the larger brand as whole,” said DeMarco. “If this organization were a person would it be a boy 
or a girl? What would be a hobby that this boy or girl enjoy?”
	 She explained that creating an organization’s voice was vital to having a successful 
page. When working on her company’s Instagram page she and her team went through decision 
making exercises, she said.  In personifying their platforms they were able to create a consistent 
and compelling voice that drew attention of followers and outsiders.
 	    “More important than ads, you want engagement,” said Perez, adding that it was 
much more important to build meaningful relationships with followers on social media than it 
was to increase reach. Creating an environment where there is discussion and conversation is 

more effective overall than obtaining the most followers.
Stating that there were different types of audiences and that an organization had to keep that 
in mind when making posts on social media, Ngo said, “When posting, think about who will 
share.”  
	 Throughout the discussion, panelists stressed that organizations’ social media pages 
should have distinct personalities for each page.  They gave tips on what the first steps should 
be toward making an organization’s social media platforms relatable. After DeMarco shared her 
experience I quickly asked, “How have you personally gone about keeping your organization’s 
voice consistent and creating relevant content without getting repetitive and boring, especially 
in terms of promoting an event?” 
	 The speakers advised that they first tried to understand their audience and based on that, 
made content that was visually appealing and engaging to their audiences on each platform. The 
speakers provided concrete tips on how non-profit organizations can improve their social media 
presence with limited resources.

By Stephanie Pinilla 

	 HSBC partnered with Southside United HDFC- Los Sures to present a series of 
financial planning seminars for three Fridays throughout the month of June, at 366 Hewes 
Street. 
	 The series, which was only open to Los Sures staff, touched on financial planning 
topics such as money management skills, setting financial goals, establishing a savings plan, 
choosing a bank, banking services, the differences between individual and joint accounts, 
overdraft protection, and online and digital banking. 
	 Lunch was provided during the seminars, giving Los Sures employees the opportunity 
to enjoy a free meal with the financial advice. 

Professionals from different organizations share ideas during the Social Media for Nonprofits seminar.

Los Sures staff listen during the financial presentation on June 23.

HSBC financial advisors share information with Los Sures staff.

Staff at Southside United HDFC-Los Sures process the financial information.

CELEBRATING 45 YEARS OF COMMITMENT TO AFFORDABLE HOUSING, COMMUNITY DEVELOPMENT AND ADVOCACY.
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WOULD YOU LIKE TO 
ADVERTISE WITH US? 

Williamsburg Now covers news and events related to North Brooklyn. 
Please send media advisories/press releases to: cglover@lossures.org

To advertise with us, please call:
(718) 387-3600 or email 
cglover@lossures.org

ARTS AND ENTERTAINMENT

ANTICIPATION GROWS FOR S. FIFTH ST. BLOCK PARTY

By Stephanie Pinilla
	
	 An upbeat DJ, lively dancing, entertaining performances, and delicious food are some 
of the things participants can look forward to on Saturday, July 8, when Southside United 
HDFC-Los Sures partners with the South Fifth Street Block Association to host their annual 
block party. The event will take place from 12:00 p.m. to 5:30 p.m., on South Fifth Street 
between Hewes and Union Streets. 

	 “It’s a fun day,” said Los Sures Tenant Organizing Director Barbara Schliff, who is also 
a member of the South Fifth Street Block Association. “It’s a day to enjoy the neighborhood and 
your neighbors.”
 	 Rosa Ortiz, another member of the South Fifth Street Block Association, described the 
event’s appeal by stating, “We have good music. We have Zumba. We’re going to have good 
food and conversation. We get the community together and let them know that we’re here for 
them.”
	 The block party, which has been hosted for three years, will feature activities for both 
children and adults, so anyone who attends will have fun. 
When asked why people should come out to the event, Maria Gutierrez, a member of the South 
Fifth Street Block Association, said, “They can see how the neighborhood has changed and say, 
‘Oh, we can do this in our neighborhood.’”  
	 At the block party, participants can expect to see Spiderman walking around, or they 
can dance until they sweat, or they can take part in more casual activities like entering a raffle 
and watching a show. This block party promises to have something for everyone. For more 
information contact Los Sures Community Organizer Raul Flores at rflores@lossures.org.

South Fifth St. Block Association member 
Rosa Ortiz, a Southside United HDFC-Los 
Sures Community Leader Honoree.

Resident dancing in 2016’s block party. 

Residents enjoying different activities during last year’s block party. 

Scenes from last year’s block party.
“We get the community together and 

let them know that we’re here for 

them .”

South Fifth street Block Association member Rosa Ortiz

CELEBRATING 45 YEARS OF COMMITMENT TO AFFORDABLE HOUSING, COMMUNITY DEVELOPMENT AND ADVOCACY.
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LA ALEGRÍA DOMINÓ DURANTE EL EVENTO DE PREMIOS DE 
LIDERAZGO

Los miembros de la familia miran con orgullo a los 
homenajeados.

Los homenajeados y miembros del personal de Los Sures celebran. Los homenajeados y sus familias disfrutan del evento.

“Me siento orgulloso de haber hecho 
algo que me ha ganado un lugar que 

hoy me honra.”

Vicepresidente del Los Sures “David Santiago”  Centro 
para Mayores Marcelo Ortiz.

Por Stephanie Pinilla

	 El miércoles, 16 de junio, el Los Sures “David 
Santiago” Centro para Mayores estaba lleno de residentes 
de la comunidad sonrientes mientras que esperaban ver a 
sus seres queridos honrados en la Ceremonia de Premios 
de Liderazgo anual de la organización. La ceremonia, 
que comenzó a las 6:00 p.m. Honró a diez líderes 
comunitarios personalmente escogidos por el personal 
de Los Sures.
	 “Esto es lo menos que podemos dar a nuestros 
líderes,” dijo el Organizador Comunitario de Southside 
United HDFC-Los Sures, Raúl Flores. “Apreciamos su 
trabajo, apreciamos su dedicación a la comunidad, y 
apreciamos cuán comprometidos están con hacer que 
todos los que vivimos aquí vivan mejor. “
	 Miembros de la familia tomaron fotos y los 
homenajeados estaban emocionados de saber que sus 
contribuciones eran reconocidas. Los homenajeados 
fueron Milagros Bueno, una voluntaria de servicios 
sociales; Luisa Santana, una activista de los inquilinos; 
Sazon Perez, patrocinadores y propietarios de un 
restuarante; Magali Mecalco, una activista de los 
inquilinos; Maria Alcantara, una voluntaria de servicios 
sociales; Francisca Serrano, una activista de los 
inquilinos; Rosa Ortiz, lider de los inquilinos; Maria 
Christina Rosas, un miembro del Los Sures “David 
Santiago” Centro para Mayores y Marcelo Ortiz, 
Vicepresidente del Comité Asesor de Mayores del Los 

Sures “David Santiago” Centro para Mayores.

“Me siento orgulloso de haber hecho algo que me ha 
ganado un lugar que hoy me honra”, dijo el homenajeado 
Marcelo Ortiz. “Me siento muy agradecido y siempre voy 
a ayudar a la comunidad de Los Sures.”

	 Aquellos homenajeados estaban emocionados 
de aceptar sus premios directamente de los miembros 
del personal de Los Sures que trabajan estrechamente 
con ellos.
	 “Marcelo ha sido un ángel y me ha ayudado con 
mi trabajo desde el principio. Es un placer presentarles 
este premio,” dijo Sonia Iglesias, Directora del Los 
Sures “David Santiago” Centro para Mayores.
	 La Directora y Organizadora de los Inquilinos 
Barbara Schliff tambien dijo unas palabras sobre la 
honorable Luisa Santana.

	 “Doña Luisa vino aqui en 1969 y ha vivido 
en South 3rd Street todo ese tiempo. Si necesitamos 
cualquier cosa ella siempre esta aquí,” dijo Schliff.
	 La Honorable María Alcántara también estuvo 
de acuerdo con los sentimientos de Ortiz sobre el evento.
	  “Quiero agradecer a todos los que han 
reconocido y hecho posible estos premios. Me siento 
muy orgulloso de ser parte de esta organización “.
	 El menu incluia pernil, ensalada de verduras, 
la fruta y el arroz con gandules. Los homenajeados 
expresaron felicidad con los folletos coloridos junto 
con los paquetes de presentación de PowerPoint que 
describieron sus logros.

BROOKLYN, NY

UNA PUBLICACION COMUNITARIA POR SOUTHSIDE UNITED - LOS SURES®
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LOS PADRES DE LOS SURES CELEBRARON CON EVENTOS QUE DURARON TODO EL DIA

RESPUESTAS SOLIDAS PARA EL DIA DE ACCION DE LOS HOMBRES

Padres divirtiendo sen durante un desayuno en su honor. Padres del “David Santiago” Centro para Mayores celebran con un pastel, almuerzo y regalos.

Participantes en el Día de Acción de los Hombres el 15 de junio de 2017.
Lina Juarbe Botella, Directora de 
Entrenamiento  para A Call to Men, está 
profundamente en discusión con los 
participantes.

La Coordinadora de Servicios Sociales Nilsa González y dos 
padres del edificio de los mayores de Los Sures hacen una 
pausa para tomar una foto durante el almuerzo antes del Día 
del Padre.

Presidente de la Junta Directiva de Southside United-
Los Sures Juan Ramos y  Jewel Cadet.

Por Carmen Glover

	 Los padres que trabajan en Southside United HDFC-
Los Sures, los que residen en el edificio de los mayores de 
la organización , que los quien son miembros del “David 
Santiago” Senior Center participaron en actividades donde 
hubieron celebraciones antes del Día del Padre el día viernes, 
16 de junio del 2017.

 	 El primer evento fue un desayuno para los padres de 
Los Sures, durante el cual se sirvió una variedad de platos. El 
desayuno incluyó huevos fritos, queso frito, yuca (cassava), 
plátanos verdes con cebolla frita, salami frito, mangú (plátanos 
fritos), magdalenas, bagels, arepa, harina de maíz, ensalada de 
frutas, café, té y jugo de frutas. Los hombres charlaban y se 
reían mientras disfrutaban del desayuno.

	 “Estamos felices de tenerlos aquí y celebrarlos 
como padres”, dijo la Directora Ejecutiva Interina de Los 
Sures, Robin Sirota Bassin, en el desayuno. “El desayuno 
ha sido una tradición por tres o cuatro años y quiero que los 
padres sepan que es una tradición que seguirá y que esta es 
nuestra manera de decir gracias por todo su arduo trabajo”, 
dijo Iris Minaya, Sub Directora de Gestión de Propiedades, 
quien coordinó el desayuno.
	 Al mediodía, Los Sures ‘David Santiago” 
Senior Center organizó una fiesta animada que los padres 
disfrutaron, junto con las mujeres miembras del centro. Una 
hermosa torta, decorada con glaseado de los colores azul y 
blanco, formó la pieza central, con el mensaje “Feliz Día del 
Padre”, escrito en inglés y español.
	 “Amamos a nuestros padres. Esperamos que 
disfruten de su almuerzo, sus bolsas de regalo y su pastel 
“, dijo Sonia Iglesias, Directora del Centro de Mayores, 
mientras que los invitados aplaudían.
	 Los miembros del centro de mayores interactuaron 
entre ellos, haciendo enfasis en saludar a los padres, todos 
los cuales estaban bien vestidos y cargando bolsas de regalo.
	 El evento final tomo lugar en el edificio de los 
mayores, y aunque sólo había dos padres presentes, pasaron 
un buen rato, bailando y socializando. La comida era 
abundante y las conversaciones fluían libremente mientras 

los padres disfrutaban de ser celebrados mientras que las mujeres 
se enorgullecían de hacerlos sentir especiales. 
	 La Coordinadora de Servicios Sociales Nilsa Gonzalez 
dio la bienvenida a los asistentes y dijo que “el Día del Padre es 
un momento especial en nuestras vidas y nos sentimos honrados 
de tomar un tiempo y celebrar este día con ustedes. Hay música, 
comida y amigos, ¡disfrutenlo !”
	 Los asistentes se divertieron durante las festividades por 
unas horas antes de dejar cuarto comunitario donde tuvieron el 
evento.

Por Carmen Glover

	 La correlación entre la manera en que los 
hombres navegan sus roles en la sociedad, y cómo 
interactúan con las mujeres y los niños, respalda 
la misión de la organización, A Call to Men. En 
colaboración con The New York Women’s Foundation, 
A Call to Men organizó, “Involucrando a los Hombres: 
Día de Acción,” en la Escuela Silberman de Trabajo 
Social de Hunter College el jueves, 15 de junio, desde 
las 8:30 de la mañana hasta las 5:00 de la tarde.
	 El evento de todo el día tuvo un comienzo 
vigoroso después del desayuno, sin perder el ritmo. Los 
participantes discutieron la necesidad de capacitar a los 
hombres para enfrentar las luchas de frente y convertirse 
en mejores modelos para sus familias y comunidades.
	 “Bienvenidos a la casa de la gente”, dijo Willie 
Tolliver, Director de Justicia Social e Información de 
Equidad de la Escuela Silberman de Trabajo Social de 
Hunter College. “Este es un trabajo que tenemos que 
hacer. Es genial tenerte aquí y estoy emocionado de ver 
lo que creamos hoy por lo que será un golpe de muerte 

para el patriarcado! Mientras los participantes aplaudian, el Señor Tolliver continuó, 
“Debemos encontrar una manera de sanar nuestro trauma. Durante mis 30 años de 
trabajo con la comunidad, veo que hay mucho trauma entre los hombres.”
	 Lina Juarbe Botella, Directora de Entrenimiento para A Call to Men, enfatizó 
el tema de la unidad. “Lo que compartimos aquí hoy importa. Somos una comunidad,” 
ella dijo.
	 Después de un breve descanso, los oradores invitaron a hacer comentarios 
acerca de la reunión. Ted Bunch, Cofundador y Jefe Oficial de Desarrollo de A Call 
to Men, habló sobre la misión y los resultados de la organización y explicó que, “El 
puente entre la intervención y la prevención son los hombres.”
	 Ana Oliver, Presidenta y Jefa Ejecutiva Oficial de The New York Women’s 
Foundation dijo, “A Call to Men es un buen modelo para nosotros. Creemos y 
sabemos que los problemas y las soluciones viven en el mismo lugar. “Afirmó que, 
“el desplazamiento es una forma de violencia. El paradigma de la violencia es un 
paradigma de pura opresión. Es difícil al nivel humano violarse uno al otro al menos 
que creamos que la otra persona sea inferior a nosotros.”
	 Tony Porter, el que ofrecio una presentación abrasadora antes del almuerzo y 
que fue Cofundador de A Call to Men dijo, “Como hombres cuando nos distanciamos 
de las experiencias de las mujeres y ninas, no estamos siendo auténticos. En nuestra 
búsqueda de enseñar a los chicos a ser hombres, les estamos robando la autenticidad. 
Tenemos que volver reevaluar lo que estamos aprendiendo. “
	 Después de un delicioso almuerzo, hubieron sesiones y una discusión de 

panel para cerrar el evento. La reunión 
sobre violencia doméstica fue organizada 
conjuntamente por Jewel Cadet y el 
Presidente de la Junta de Directores de 
Southside United HDFC- Los Sures, Juan 
Ramos, 
	 “He sido un parte de A Call to 
Men por 20 años.” El habló honestamente 
de como su antecedente y pasado turbulento 
fortificó su deseo de ser un ejemplo para otros 
hombres. “Tenemos que ser intencionales 
en cómo avanzar”, dijo el Señor Ramos. El 
Señor 
	 Ramos también participó en la 
discusión que cerro el panel, ofreciendo 
consejos para los jóvenes que están 
comprometidos con el fortalecimiento de 
sus familias y comunidades.

 

“Estamos felices de tenerlos aquí y 
celebrarlos como padres” 

Robin Sirota Bassin, LMSW, Los Sures Acting 
Executive Director.
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EL DIA DE LAS CARRERAS DE P.S. 196 TRAJO A PROFESIONALES DIVERSOS.

La Directora de Comunicaciones de Los Sures Carmen 
Glover, M.S.Ed., habla a los estudiantes del segundo grado.

El libro para niños sobre el voluntariado que escribo la 
Coordinadora de Recursos.

Tarjeta de agradecimiento dada por estudiantes de segundo 
grado.

La Directora de Comunicación de Los Sures, Carmen Glover, 
M.S.Ed. posa con su estudiante acompañante Yahir Galicia.

Por Carmen Glover

	 Una bandera distintiva, de colores brillantes, adornó 
la entrada de la escuela, P.S. 196 mientras que profesionales, 
de diversos orígenes, caminaban rápidamente para registrarse 
para el Día de las Carreras Profesionales, que tomó lugar el 
jueves, 14 de junio del 2017.
	 “Buenos días, soy la Señora Casey”, dijo la Asistente 
del Director de la escuela, la cual era jefa organizadora del 
evento, mientras sonreía cálidamente. La señora Casey me 
dio la mano y me condujo al lugar donde me tomaron la foto 
con un estudiante que me escolto y que me dio una visión 
general de las actividades del día. Más tarde me dieron una 
bolsa de regalo que incluía artículos promocionales que 
llevaban el nombre de la escuela y una foto enmarcada que 
mi acompañante, Yahir Galicia, me tomo debajo de la bandera 
del Dia de las Carreras de la escuela P.S. 196. 
	 El pasillo era un zumbido de actividades mientras 
que los profesionales caminaban a sus salones de clase. Vi 
bomberos mirando en los salones, tratando de encontrar su 
grupo asignado. Hablé con unos niños del  segundo grado de 
la clase 2-305, un grupo de estudiantes y maestros animados, 
que escucharon atentamente mientras que compartí detalles 
sobre mi carrera como periodista y profesional de los 

medios de comunicación, y mi papel actual como Directora 
de Comunicaciones de Southside United HDFC-Los Sures. 
Estaban emocionados cuando les presenté copias de nuestro 
periódico, Williamsburg Now.
	 “Vi tu nombre”, dijo una estudiante, señalando con 
entusiasmo al artículo de portada. “Sí, escribí esa historia,” 
contesté, antes de preguntar a la clase qué habilidades sentían 
que necesitarían si querían una carrera en el periodismo.
	 “Lectura”, dijo un estudiante. “Escribir”, dijo otro. 
Una maestra interpuso: “Por eso todos necesitan hacer su tarea”. 
Hice hincapié en la importancia de que los niños completaran 
sus registros de lectura, mientras que otra maestra asintió en 
acuerdo.
	 Una niña preguntó, “¿Cuál es la cosa redonda que 
está encima del camión de televisión?” Le expliqué que era 
un satélite y le dije el propósito que servía, mientras que ella 
escuchaba atentamente. Al final de mi presentación, aplaudieron 
y me dieron una hermosa tarjeta, expresando su gratitud.

	 Mi acompañante fue acompañada  por la Coordinadora 
de Recursos Danielle Chery cuando salimos del aula. Chery, una 
autor de niños por primera vez, me presentó una copia de su 
libro “Peers, Cheers, and Volunteers”, que exalta las virtudes del 
voluntariado. Le di las gracias y describí cómo nuestra misión 
en Los Sures se fortalece con la participación de voluntarios 
vibrantes y dedicados que donan sus talentos y su tiempo.
	 Cuando camine a los escalones para dejar el piso, 
le di las gracias a la Señora Casey por la invitación, y ella 

respondió, “¡Tienes que volver el proximo año!” El Concejal 
Antonio Reynoso estaba profundamente involucrado en una 
conversación con el guardia de seguridad  mientras que sali  
del edificio. Fue sumamente gratificante tener la oportunidad 
de interactuar con los niños en una manera significante para 
discutir sobre carreras profesionales con ellos. Si usted 
nunca ha participado en un evento del día de las carreras, 
dele una oportunidad: usted y los niños obtendrán mucho de 
la experiencia. La Directora Ejecutiva Interina Robin Sirota 
Bassin, LMSW, representó a Los Sures en el evento el año 
pasado.
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EDITORIAL

	 Durante 10 años, la actual Vicepresidente del Distrito 
de Brooklyn, Diana Reyna, ha sido central en la iniciativa 
del BQ Green, una campaña para construir un parque entre 
las calles de South 3 y South 5 en Williamsburg, por encima 
del Brooklyn Queens Expressway, también conocido por el 
nombre BQE.

	 En el 2010, Reyna, la que durante ese tiempo fue 
el miembro del Concejo Municipal, encargó un estudio que 
abordó los beneficios del parque. Estos beneficios incluyen 
la posibilidad de una tasa de reducción del 25 por ciento en 
el asma, el aumento del empleo y el espacio del parque.

	 Los miembros de la comunidad han expresado su interés en la construcción de un parque 
porque creen que las altas tasas de asma y enfermedades respiratorias podrían ser reducidas 
con un gran espacio abierto. El BQ Green es una prioridad para Reyna, la Vicepresidente del 
Distrito, y otras partes interesadas. En junio del 2017, hubieron dos reuniones para discutir el 
avanzamiento del proyecto propuesto, BQ Green.
	 La reunión que se brindo el lunes 12 de junio contó con la presencia de representantes 
de las oficinas del Presidente del Distrito de Brooklyn, el Consejal Antonio Reynoso y la 
congresista Nydia Velázquez. También participaron personal de organizaciones comunitarias 
como Southside United HDFC-Los Sures, St. Nick’s Alliance, Open Space Alliance for North 
Brooklyn (OSA), El Puente, Global Strategy Group, y North Brooklyn Coalition Against Family 
Violence. 
	 Las reuniones se convocaron para discutir realizar el sueño del BQ Green, incluyendo 
la obtención de apoyo mayoral. Por favor, siga esta columna para futuras actualizaciones y 
envíe un email a spinilla@lossures.org.

Magali Mecalco (una de las homenajadas de la comunidad) le dio unas 
preguntas difíciles a CM Reynoso sobre alquileres preferenciales y viviendas 
asequibles para gente indocumentada.

DISFRUTE DE LA FIESTA DEL BARRIO DE LOS SURES EL DIA 8 DE JULIO

LOS SURES LUCHA

Por Los Organizadores de  Inquilinos

ACTUALIZACIONES DEL BQ GREEN 

Por Stephanie Pinilla

Diferentes puntos de vista de lo que sería el sitio del BQ 
Green.

La Diputada Presidenta del Distrito de Brooklyn, Diana Reyna, ha estado a la vanguardia del 
Proyecto BQ Green, desde sus días como miembra del Concejo Municipal.

	 Los Sures Lucha se ha reunido regularmente cada mes desde enero de 
2017. Nuevos miembros se están involucrando, y la emoción está aumentando 
a medida que abordamos diferentes temas. Durante mayo, decidimos en nuestro 
logotipo y lema. En junio, dimos la bienvenida a un invitado especial miembro 
del Concejo Antonio Reynoso, y compartimos nuestra misión y creencias con 
él.

	 También discutimos un evento muy importante, una audiencia en 
el edificio del Distrito de Brooklyn. La audiencia, que tomará lugar el 10 de 
julio del 2017, es el proximo paso en la Revisión Uniforme del Uso de la 
Tierracuando (ULLRP). En la audiencia, la Presidente del Distrito decidirá si la 
actual propuesta de rezonificación de la anterior oficina central de Pfizer seria 
aprobada. 
	 Su participación es clave para avanzar y lograr nuestros objetivos. Por 
favor, únase con nosotros para nuestras reuniones. Muestre su oposición a la 
rezonificación en la audiencia del 10 de julio. Creemos que la rezonificación 
desplazará a nuestra comunidad.
	 Para obtener más información, póngase en contacto con bschliff@
lossures.org, cblocklin@lossures.org o lrenique@lossures.org.

Haga que sus voces sean 

escuchadas en la audiencia 

de rezonificación localizado en 
Brooklyn Borough Hall el 10 de 

julio a las 6:00 de la tarde.

	 El brillo del sol, hidrantes abiertos que están chorreando con agua, los camiones de 
helados que hacen sus rondas con musica, las bebidas frías para evitar el calor, las parrilladas 
semanales y las fiestas del barrio, definen el verano en la ciudad de Nueva York.
	 Al igual que en años anteriores, Southside United HDFC-Los Sures se ha integrado 
con la Asociación del Barrio de la Quinta Avenida del Sur para presentar uno de los eventos 
más divertidos y asistidos de Williamsburg: la Fiesta del Barrio de la Asociación del Barrio 
de la Quinta Avenida del Sur.
	 La fiesta del barrio, esperada por muchos, tomará lugar el sábado 8 de julio, entre 

las 12:00 de la tarde hasta las 5:00 de la tarde.  El evento promete 
tener una cantidad de actividades entretenientes para todos. Traiga 
a sus familias y sus sillas. Participe en las festividades. Baile con 
la música contagiosa. Disfrute la comida sabrosa mientras que 
se pone al dia con sus amigos. Venga a celebrar Los Sures y la 
Asociación del Barrio de la Quinta Avenida del Sur. Celebre con 
nosotros. No te arrepentirás!

CELEBRANDO 45 AÑOS COMPROMETIDOS A LAS VIVIENDAS ASEQUIBLES, Y AL DESARROLLO Y LA DEFENSA DE LA COMUNIDAD
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Southside United

HDFC
434 South 5th Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-387-3600
M-F: 9:00 A.M-5:00 P.M.

El Museo de 
Los Sures

120 South 1st Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-387-3600
W-S: 1:00 P.M-5:00 P.M.

Servicios Sociales de 
Los Sures

145 South 3rd Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-599-1940
M-F: 9:00 A.M.-5:00 P.M.

Servicios de Los Sures
Oficina Satélite

366 Hewes Street
Brooklyn, NY 11211

(347)-725-4073
M-F: 9:00 A.M-5:00 P.M.

Centro para Personas 
Mayores 

Los Sures 
“David Santiago” 

201 South 4th Street
Brooklyn, NY 11211

(718)-384-2314
M-F: 9:00 A.M.-5:00 P.M.

Southside United
 HDFC Desarrollo de 

Bienes Raices 
160 South 2nd Street
Brooklyn, NY 11211

(718)- 387-3600
M-F: 9:00 A.M.-5:00 P.M.

Southside United
HDFC - Los Sures®
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EL ANNIVERSARIO DE LOS SURES 
CALENDARIO  - JULIO

7/4:	 Día de la Independencia de los Estados Unidos/ 
Oficina Cerrada.

7/5:	  Día de la Independencia (Venezuela).
7/8: 	 La Fiesta del Barrio de la Calle Sur 5 desde las 12:00 

de la tarde hasta las 5:00 de la tarde.
7/10: 	 Los Sures Lucha audiencia de rezonificación en 

Brooklyn Borough Hall a las 6:00 de la tarde.
7/20: 	 Día de Independencia (Colombia).

Los asesores financieros de HSBC comparten información con el personal de Los Sures.

El personal de Los Sures escuchan durante la presentación financiera el 23 de junio.

Por Stephanie Pinilla

	 HSBC se asoció con Southside United HDFC-Los Sures para presentar una serie de 
seminarios de planificación financiera por tres viernes durante el mes de junio en el 366 Hewes 
Street.
	 La serie, que sólo estaba abierta para el personal de Los Sures, abordó temas de 
planificación financiera, tales como habilidades de gestión de dinero, establecer metas 
financieras, establecer un plan de ahorro, escogiendo un banco, servicios bancarios, las 
diferencias entre cuentas individuales y conjuntas, sobre protección de sobregiros y banca 
electórnica y digital.
	 Durante los seminaries, el almuerzo fue proporcionado, dandodoles a los empleados de 
Los Sures la oportunidad de disfrutar de una comida gratuita con los asesoramientos financieros

PANEL ABORDÓ ESTRATEGIAS DE MEDIOS SOCIALES PARA ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO

HSBC ORGANIZÓ SERIE FINANCIERA EN LOS SURES

Profesionales de diferentes organizaciones comparten ideas durante el seminario de Medios Sociales para Organizaciones Sin Fines de Lucro.

El personal de Southside United HDFC-Los Sures procesa la información financiera.

      Por Stephanie Pinilla
	
	 Aprovechar las nuevas tendencias de los medios sociales es esencial para atraer a 
un público más amplio. Especialmente para las organizaciones sin fines de lucro, diferentes 
plataformas ayudan a contar la historia detrás de la misión y las actividades de una organización. 
Para abordar la relevancia de los medios sociales en el sector de organizaciónes sin fines de 
lucro, la Federación Asiática-Americana organizó una (mesa redonda) el jueves, 8 de junio. El 
evento, Medios Sociales para Organizaciones Sin Fines de Lucro,” se llevó a cabo en el edificio 
de Capital One, localizado en el 853 de Broadway en Manhattan.
	 Los participantes del panel fueron Joo Han, Directora de Programa y Comunicaciones 
de la Federación Asiático-Americano, que organizo el evento; Cathy Ngo, Estratega de Medios 
Sociales para Buzzfeed; Wendy DeMarco, Directora de Marketing de Hermanos Mayores y 
Hermanas Mayores de Nueva York y Christiaan Perez, Gerente de Abogacía y Estrategia Digital 
para la Justicia Latina. Cada orador dio una idea de estrategias efectivas. Ellos compartieron 
sus experiencias personales con un mayor alcance al público, el crecimiento de los seguidores 
de los medios sociales, y la creación de una marca.
	 “Independientemente de la plataforma, la voz de la marca se necesita mantener 
coherente con el mensaje de la marca en total,” dijo DeMarco.” ¿Si esta organización fuera 
una persona, sería un hombre o una mujer? ¿Cual sería una actividad que este hombre o mujer 
disfrutaría? “
	 Ella explicó que crear la voz de una organización era vital en obteniendo una página 
acertada. Cuando ella trabajaba en la página de Instagram de su compañía, ella y su equipo 

pasaron por ejercicios de toma de decisiones. En la personificación de sus plataformas fueron 
capaces de crear una voz consistente y convincente que llamó la atención de los seguidores y 
de otros que antes no conocian de la página o organización.
 	 “Más importante que los anuncios, es obtener compromiso, “dijo Perez, que era mucho 
más importante construir relaciones significativas con los seguidores en las redes sociales de lo 
que era aumentar el alcance a un público mas grande. Crear un ambiente donde hay discusión 
y conversación es más efectivo en general que obtener la mayoría de los seguidores.
	 Declarando que había diferentes tipos de audiencias y que una organización tenía que 
tener esto en cuenta cuando estaba publicando mensajes en las redes sociales, ella dijo,“Cuando 
estes publicando algo piensa con quién lo vas a compartir.”
	 Durante la discusión, los panelistas enfatizaron que las páginas de las redes sociales 
de las 	 organizaciones deberían tener personalidades distintas para cada página. Ellos dieron 
consejos sobre cuáles deberían ser los primeros pasos creando plataformas de medios sociales 
que son relacionadas. Después de que DeMarco compartio su experiencia, rápidamente 
pregunté, 	
	 “¿Cómo ha sido personalmente para mantener la coherencia de la voz de su 
organización y crear contenido relevante sin ser repetitivo y aburrido, especialmente en lo que 
se refiere a la promoción de un evento?”
	 Los oradores aconsejaron que primero trataron de entender a su público y basado en 
eso, hicieron contenido que era visualmente atractivo y atractivo para sus audiencias en cada 
plataforma. Los oradores proporcionaron consejos concretos sobre cómo las organizaciones 
sin fines de lucro pueden mejorar su presencia en los medios sociales con recursos limitados.

CELEBRANDO 45 AÑOS COMPROMETIDOS A LAS VIVIENDAS ASEQUIBLES, Y AL DESARROLLO Y LA DEFENSA DE LA COMUNIDAD
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¿LE GUSTARIA TENER UN ANUNCIO 
EN ESTE PERIODICO? 

Williamsburg Now cubre noticias y eventos relacionados con el Norte de Brooklyn. 
Por favor envie alertas de prensa a: 
cglover@lossures.org

Para poner su anuncio, por favor llame al:
(718) 387-3600 or envie un correo electronico a cglover@lossures.org

ARTE Y ENTRETENIMIENTO

Residentes disfrutando de diferentes actividades durante la fiesta del año pasado.

Escenas de la fiesta del año pasado.

ANTICIPACIÓN CRECE PARA LA FIESTA DEL BARRIO DE LA CALLE SUR 5

Rosa Ortiz, miembra del la Asociación del 
Barrio de la Calle Sur 5 y homenajeada de 
Liderazgo de la Communidad de Southside 
United HDFC- Los Sures.

Residente bailando en la fiesta del barrio 
de 2016.

“Reunimos a la comunidad y les 

hacemos saber que estamos aquí 

para ellos.” 

miembra de la Asociación del Barrio de la Calle Sur 5 
Rosa Ortiz

Por Stephanie Pinilla

	 Un DJ energetico, bailes alegres, actuaciones divertidas y deliciosas comidas son 
algunas de las cosas que los participantes pueden esperar el sábado 8 de julio, cuando Southside 
United HDFC-Los Sures se asocia con la Asociación del Barrio de Calle Sur 5 para organizar 
su fiesta anual. El evento tomará lugar a partir de las 12:00 de la tarde hasta las 5:30 de la tarde, 
en la Calle Sur 5 entre las calles de Hewes y Union.

	 “Es un día divertido”, dijo la Directora los Organizadores de Inquilinos Barbara Schliff, 
quien también es miembra de la Asociación del Barrio de la Calle Sur 5. “Es un día para disfrutar 
del vecindario y de sus vecinos.”
	  Rosa Ortiz, otra miembra de la Asociación del Barrio de la Calle Sur 5, describió el 
evento declarando, “Tenemos buena música. Tenemos zumba. Vamos a tener buena comida y 
conversación. Reunimos a la comunidad y les hacemos saber que estamos aquí para ellos.”
	 La fiesta del barrio, que se ha organizado durante los últimos tres años, contará con 
actividades para niños y adultos para que todos los que asistan se puedan divertir.
Cuando se les preguntó por qué la gente debería salir al evento, María Gutiérrez, un miembro de 
la Asociación, dijo, “Pueden ver cómo ha cambiado el vecindario y decir, ‘Oh, podemos hacerlo 
en nuestro vecindario.’”
	 En la fiesta del barrio, los participantes pueden esperar ver a Spiderman caminando en 
la calle, o pueden bailar hasta que suden, o pueden participar en actividades más casuales como 
entrar en una rifa y ver un espectáculo. Esta fiesta del barrio promete tener algo para todos. Para 
más información, comuníquese con el Organizador de la Comunidad, Raul Flores, a rflores@
lossures.org.


